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ORGANOS DE SELECCION - RESENAS CURRICULARES
A-1 TITULADO /A SUPERIOR EN LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

Sustitucion en la Presidencia (fecha 28 de abril de 2026): Titular actual Director de
Administracién

FRANCISCO JAVIER GIL RIOS

Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales por la Universidad Complutense de Madrid
en 1995. Programa de Alta Direcciéon de Empresas (PADE) de la Fundacion SEPI en 2016.

Se incorpora al Instituto Nacional de Industria en 1987, desempefando puestos diversos en la
Direccion de Administracion hasta septiembre de 1998, cuando es nombrado Subdirector de
Contabilidad de SEPI, dependiente de la Direccién Econémico-Financiera, puesto que ejerce
hasta septiembre de 2011. Desde esa fecha hasta noviembre de 2021 desempeifia el cargo de
Subdirector de Contabilidad y Servicios, posteriormente es responsable de la Subdireccién de
Contabilidad. El 1 de enero de 2026 es nombrado director de Administracidn.

Secretaria: Director Adjunto de Personas

ALFREDO MAGRO SARABIA
Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educacién a Distancia).

Se incorpord al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Espafioles, S.A. (Navantia
en la actualidad) en la Direcciéon de Recursos Humanos

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPI y en febrero de 2025,
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha.

Sustitucion en la Vocalia (fecha 28 de abril de 2026): Titular actual Subdirectora de
Contabilidad

MARTA ALVAREZ NICOLAS

Licenciada en Ciencias Econdémicas y Empresariales por la Universidad de Valladolid y
Graduada en Psicologia por la UNED.

Se incorpora como titulada superior en el afio 2001 a SEPI, cuenta con mas de 20 afios de
experiencia en el area econémico-financiera, Direccién de Administracion de SEPI. El pasado 1
de abril es nombrada Subdirectora de Contabilidad.

B- 1 TITULADO/A SUPERIOR EN LA DIRECCION DE PERSONAS

Presidencia: Directora de Personas
MARIA JAYO ESCOBEDO

Licenciada en Ciencias del Trabajo (Universidad de Oviedo). Postgrado en Direccién de
Recursos Humanos (Universidad Nacional de Educacién a Distancia).

Se incorpor6 a SEP], en abril de 2022, para contribuir al proceso de cambio cultural acorde con
las necesidades actuales de SEPI.
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Hasta su actual nombramiento en SEPI era, desde noviembre de 2017, responsable de Recursos
Humanos de un area de ingenieria de Airbus Defence and Space.

Secretaria: Director Adjunto de Personas

ALFREDO MAGRO SARABIA
Licenciado en Derecho (Universidad Nacional de Educacién a Distancia).

Se incorpord al Grupo SEPI en mayo de 1990, en la empresa Astilleros Espafioles, S.A. (Navantia
en la actualidad) en la Direcciéon de Recursos Humanos

En octubre de 2000 es nombrado Subdirector de Personal en SEPI y en febrero de 2025
Director Adjunto de Personas, cargo que sigue ostentando hasta la fecha.

Vocalia: Subdirectora de Organizacion y Politica de Directivos
AMPARO CALONGE GARCIA

Licenciada en Psicologia. Especialidad: Psicologia Industrial, del Trabajo y las Organizaciones.
Universidad Complutense de Madrid, (1988). Executive M.B.A. Instituto de Empresa, (1993).

Obtencién de dos becas: Formacion del Personal Investigador (Plan General, 1989,
Universidad Complutense de Madrid) y Programa de Iniciaciéon a la Empresa (Fundacién
Empresa Publica, 1989), en la Direccion de Estructura y Politica de Directivos del I.N.I.

Desde enero de 1990, en TENEO, Subdirecciéon de Desarrollo Gerencial, en las areas de
Comunicacién y de Evaluacién y Desarrollo de directivos. En septiembre de 1995, en la AlE,
Subdireccién de Politica de Directivos, en las areas de Formacion, Seleccién, Evaluacién y
Desarrollo de directivos. Desde septiembre de 1997, en SEPI, Subdireccién de Organizacién y
Politica de Directivos, areas de Formacién, Seleccion, Valoracidn, Gestién de Ndéminas y
Retribucién de Directivos, asi como de cambios organizativos de primer nivel. En febrero de
2025, fue nombrada subdirectora de Organizacidn y Politica de Directivos.

C. - 2 TITULADOS/AS SUPERIORES EN LA DIRECCION DE MINORITARIAS (perfil
seguimiento y control de minoritarias)

Sustitucion en la Presidencia (fecha 11 de mayo de 2026): Titular actual Subdirector de
Seguimiento y Control de Minoritarias

EDUARDO SERRANO LOPEZ.

Licenciado en Economia por la Universidad Auténoma de Madrid. Master en Cooperacion
Internacional y Politicas de Desarrollo Econémico en la Universidad de Malaga y Master en
Gestién Internacional de la Empresa (Programa ICEX).

Se incorpora en 2022 a SEPI como titulado superior en la Direccién de Participadas I.
Anteriormente trabajé durante mas de 6 afios como Analista financiero y de proyectos en
COFIDES y anteriormente en la Comisiéon Europea, ICEX y CECEBANK dentro del ambito
internacional.

En noviembre de 2024 fue nombrado subdirector de seguimiento y control de Minoritarias,
puesto que ejerce en la actualidad.
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Secretaria: Directora de Personas
MARIA JAYO ESCOBEDO

Licenciada en Ciencias del Trabajo (Universidad de Oviedo). Postgrado en Direccién de
Recursos Humanos (Universidad Nacional de Educacién a Distancia).

Se incorporo6 a SEP], en abril de 2022, para contribuir al proceso de cambio cultural acorde con
las necesidades actuales de SEPL

Hasta su actual nombramiento en SEPI era, desde noviembre de 2017, responsable de Recursos
Humanos de un area de ingenieria de Airbus Defence and Space.

Vocalia: Subdirectora de Seguimiento y Control de Minoritarias

CRISTINA MACHIN VAZQUEZ-ILLA

Licenciada en Administracion y Direccién de Empresas por la Universidad Carlos 11l en septiembre

2009, cursa en 2012/2013 el Master en Finanzas en la Universidad Pontificia Comillas, ICADE.

Con anterioridad a su incorporacion en SEPI, ha trabajado como analista de riesgo de crédito en
el departamento de Seguimiento del Riesgo en el Banco Popular y como analista en el

departamento de Politicas y Admision en Instituto de Crédito Oficial (ICO).

Seincorpora a SEPI en septiembre de 2019 como titulada superior de la Direccién de Participadas
[1I. En noviembre de 2024 es nombrada subdirectora de Seguimiento y Control de la Direccion de
Participadas II, ocupando desde febrero de 2025 su puesto actual en la Direccién de Minoritarias

D. - 1 TITULADO/A SUPERIOR EN LA DIRECCION DE MINORITARIAS (perfil analisis y
estudio de inversiones)

Sustitucion en la Presidencia (fecha 11 de mayo de 2026): Titular actual Subdirector de
Seguimiento y Control de Minoritarias

EDUARDO SERRANO LOPEZ.

Licenciado en Economia por la Universidad Auténoma de Madrid. Master en Cooperacion
Internacional y Politicas de Desarrollo Econémico en la Universidad de Malaga y Master en
Gestién Internacional de la Empresa (Programa ICEX).

Se incorpora en 2022 a SEPI como titulado superior en la Direccién de Participadas I.
Anteriormente trabajé durante mas de 6 afios como Analista financiero y de proyectos en
COFIDES y anteriormente en la Comisiéon Europea, ICEX y CECEBANK dentro del ambito
internacional.

En noviembre de 2024 fue nombrado subdirector de seguimiento y control de Minoritarias,
puesto que ejerce en la actualidad.

Secretaria: Directora de Personas
MARIA JAYO ESCOBEDO

Licenciada en Ciencias del Trabajo (Universidad de Oviedo). Postgrado en Direccién de
Recursos Humanos (Universidad Nacional de Educacién a Distancia).
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Se incorpor6 a SEP], en abril de 2022, para contribuir al proceso de cambio cultural acorde con
las necesidades actuales de SEPI.

Hasta su actual nombramiento en SEPI era, desde noviembre de 2017, responsable de Recursos
Humanos de un area de ingenieria de Airbus Defence and Space.

Vocalia: Subdirector de Analisis y Estudio de Inversiones. Direccion de Minoritarias.
PEDRO SERRANO MARTINEZ

Diplomado en Ciencias Empresariales y licenciado en Administracién y Direccién de Empresas
por la Universidad de Sevilla. Supero6 el nivel uno del CFA Program y es Certified Advisor por la
CFA Society Spain. Cuenta con varios cursos de especializacién, como el posgrado Optimus
Executive de capacitacidn profesional y habilidades directivas por la Universidad Francisco de
Vitoria y el Programa de Desarrollo Directivo (PDD) de la Fundacién SEPI.

Ha trabajado durante mas de ocho afios en Deloitte asesorando a inversores institucionales y
fondos de capital riesgo, y buscando oportunidades de negocio, entre otras actividades.
También ha trabajado como manager en Job & Talent. Se incorporé a SEPI como Subdirector
de Mercado de Capitales en septiembre de 2023. Ocupa el cargo actual desde febrero de 2025.



