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PROCESO SELECTIVO DE COBERTURA DE 3 PUESTOS DE TRABAJO DE
TITULADO/A SUPERIOR EN LAS DIRECCIONES DE PARTICIPADAS DE LA
SOCIEDAD ESTATAL DE PARTICIPACIONES INDUSTRIALES (SEPI

RESOLUCION DEL ORGANO DE SELECCION

1-VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO

El 6rgano de seleccién, en cumplimiento de lo previsto en el apartado 6.2.3 de las bases
de la convocatoria, ha acordado que se proceda a la publicacién en la pagina web de
SEPI y en el Punto de Acceso General administracion.gob.es, de la relaciéon de
candidaturas con los resultados provisionales alcanzados en la valoracion de méritos

de la fase de concurso.

Los resultados provisionales obtenidos son los que figuran en el Anexo.

Han superado esta prueba las personas que han obtenido la puntuacién minima
exigida de 12 puntos, en virtud de lo previsto en el Anexo II-A de las bases de la

convocatoria.

Queda fijado un plazo de 5 dias habiles, que finalizara el proximo 3 de julio de 2025,
a las 23:59 horas, para que las candidaturas puedan efectuar las reclamaciones que
estimen pertinentes. Las mismas deberan presentarse, en la forma y lugar indicados
en el apartado 5.1 de las bases de la convocatoria mediante correo electrénico a la

direccidn vacantes.oep@sepi.es y debera ir acompafiada del correspondiente escrito

de reclamaciones.

El Organo de Seleccion notificara a las personas afectadas, por correo electronico, la

decisiéon que haya adoptado en relacion con tales reclamaciones.

Madrid, 26 de junio de 2025


mailto:vacantes.oep@sepi.es
https://administraci�n.gob.es

ANEX

VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS. FASE DE CONCURSO

TITULADO SUPERIOR - D. PARTICIPADAS- Otros Méritos

Méritos , p
Profesionales PUNTUACION MAXIMA: 8 puntos
dentro de la PUNTUACION
Ne actividad Formacién T’OTAL
principal a Master o Segunda com[flen_lefltaria . PUNTUACION MEBITOS
CANDIDATURA desarrollar. Doctorado tituglacién (exclu{da’u.ilomas y Inglés TOTAL (MAX. 25
PUNTUAC. PUNT. MAX.2,5 | PUNT. MAX. 2,5 M ofimatica). PUNT. MAX. 1,5 OTROS PUNTOS)
P ) untos puntos inimo 20 horas puntos ,
MAXIMA: 17 P PUNTUAC.MAX. 1,5 MERITOS
puntos puntos
002PAR 14,434 2,500 0,000 1,000 0,000 3,500 17,934
004PAR 2,520 2,500 0,000 1,500 1,000 5,000 7,520
006PAR 17,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 17,000
009PAR 9,976 2,500 0,000 1,000 0,000 3,500 13,476
010PAR 17,000 2,500 0,000 0,000 0,000 2,500 19,500




Méritos TITULADO SUPERIOR - D. PARTICIPADAS- Otros Méritos
Profesionales PUNTUACION MAXIMA: 8 puntos
dentro de la PUNTUACION
Ne actividad Formacién T’OTAL
principal a Master o Segunda complen_le_ntaria . PUNTUACION MEBITOS
CANDIDATURA desarrollar. Doctorado it uglaci()n (excluf{da’u.ilomas y Inglés TOTAL (MAX. 25
PUNTUAC. PUNT. MAX.2,5 | PUNT. MAX. 2,5 M ° 'mancz)' PUNT. MAX. 1,5 OTROS PUNTOS)
p ) untos puntos inimo 20 horas puntos .
MAXIMA: 17 p PUNTUAC.MAX. 1,5 MERITOS
puntos puntos
012PAR 14,875 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 14,875
014PAR 2,149 2,500 2,500 1,500 1,000 7,500 9,649
018PAR 8,665 2,500 0,000 1,500 1,000 5,000 13,665
020PAR 17,000 2,500 0,000 1,500 1,000 5,000 22,000
021PAR 17,000 0,000 0,000 1,500 1,000 2,500 19,500
025PAR 4,464 2,500 0,000 0,000 1,000 3,500 7,964
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Meéritos TITULADO SUPERIOR - D. PARTICIPADAS- Otros Méritos
Profesionales PUNTUACION MAXIMA: 8 puntos
dentro dela PUNTUACION
Ne actividad Formacién T’OTAL
principal a Master o Segunda complen_le_ntaria , PUNTUACION MEBITOS
CANDIDATURA desarrollar. Doctorado it uglaci()n (excluf{da’u.ilomas y Inglés TOTAL (MAX. 25
PUNTUAC. PUNT. MAX.2,5 | PUNT. MAX. 2,5 M ° 'mancz)' PUNT. MAX. 1,5 OTROS PUNTOS)
p ) untos puntos inimo 20 horas puntos .
MAXIMA: 17 p PUNTUAC.MAX. 1,5 MERITOS
puntos puntos
026PAR 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000
029PAR 14,214 2,500 0,000 1,500 0,000 4,000 18,214
032PAR 0,000 2,500 2,500 0,000 1,000 6,000 6,000
033PAR 16,843 2,500 0,000 1,500 0,000 4,000 20,843
040PAR 17,000 2,500 0,000 0,000 1,500 4,000 21,000
044PAR 14,308 2,500 0,000 1,500 0,000 4,000 18,308
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Resumen



El comprobador ha encontrado problemas que pueden impedir el acceso pleno al documento.





		Necesita comprobación manual: 2



		Realizado manualmente: 0



		Rechazado manualmente: 0



		Omitido: 0



		Realizado: 26



		Incorrecto: 4







Informe detallado





		Documento





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Indicador de permiso de accesibilidad		Realizado		El indicador de permiso de accesibilidad debe estar establecido



		PDF de solo imagen		Realizado		El documento no es un PDF solo de imagen



		PDF etiquetado		Realizado		El documento es un PDF etiquetado



		Orden lógico de lectura		Necesita comprobación manual		La estructura del documento proporciona un orden lógico de lectura



		Idioma primario		Realizado		Se especifica el idioma del texto



		Título		Realizado		El título del documento se muestra en la barra de título



		Marcadores		Realizado		Los documentos grandes contienen marcadores



		Contraste de color		Necesita comprobación manual		El contraste de color del documento es adecuado



		Contenido de página





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Contenido etiquetado		Realizado		Todo el contenido de la página está etiquetado



		Anotaciones etiquetadas		Realizado		Todas las anotaciones están etiquetadas



		Orden de tabulación		Realizado		El orden de tabulación es coherente con el orden de la estructura



		Codificación de caracteres		Realizado		Se proporciona una codificación de caracteres fiable



		Elementos multimedia etiquetados		Realizado		Todos los objetos multimedia están etiquetados



		Parpadeo de la pantalla		Realizado		La página no causará parpadeo de la pantalla



		Secuencias de comandos		Realizado		Ninguna secuencia de comandos inaccesible



		Respuestas cronometradas		Realizado		La página no requiere respuestas cronometradas



		Enlaces de navegación		Realizado		Los enlaces de navegación no son repetitivos



		Formularios





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Campos de formulario etiquetados		Realizado		Todos los campos del formulario están etiquetados



		Descripciones de campos		Realizado		Todos los campos de formulario tienen una descripción



		Texto alternativo





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Texto alternativo de figuras		Realizado		Las figuras requieren texto alternativo



		Texto alternativo anidado		Realizado		Texto alternativo que nunca se leerá



		Asociado con contenido		Realizado		El texto alternativo debe estar asociado a algún contenido



		Oculta la anotación		Realizado		El texto alternativo no debe ocultar la anotación



		Texto alternativo de otros elementos		Realizado		Otros elementos que requieren texto alternativo



		Tablas





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Filas		Realizado		TR debe ser un elemento secundario de Table, THead, TBody o TFoot



		TH y TD		Incorrecto		TH y TD deben ser elementos secundarios de TR



		Encabezados		Realizado		Las tablas deben tener encabezados



		Regularidad		Incorrecto		Las tablas deben contener el mismo número de columnas en cada fila y de filas en cada columna.



		Resumen		Incorrecto		Las tablas deben tener un resumen



		Listas





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Elementos de la lista		Realizado		LI debe ser un elemento secundario de L



		Lbl y LBody		Realizado		Lbl y LBody deben ser elementos secundarios de LI



		Encabezados





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Anidación apropiada		Incorrecto		Anidación apropiada










Volver al principio



