ANEXO IV
DOCUMENTO MODELO DE PRESENTACION DE CANIDATURA

Seleccionar el puesto para el que presenta su candidatura.

Titulado/titulada superior en:

A.-Direcciéon de Administracion

B.- Direccién de Sostenibilidad, Organos Colegiados y Proteccién de Datos

C.- Direccién de Participadas [ y III

1. Datos identificativos:
Apellidos y nombre:
DNI, NIE o Pasaporte:
Nacionalidad:
Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy):
Direccion de correo electrénico:
Teléfono movil:

Discapacidad: NO O SI O (adjuntar dictamen técnico facultativo actualizado)

En caso de discapacidad indicar medios especificos de accesibilidad:

2. Titulacién Oficial-requisito excluyente:

e Denominacion de la titulacion oficial (adjuntar titulo)

e Afio de finalizacion:

3. Experiencia profesional en funciones similares al puesto convocado:

Indicar la experiencia en funcién del nimero de afios solicitados en el puesto para el que presenta
la candidatura, atendiendo a lo previsto en el Anexo II de cada perfil convocado, méritos
profesionales dentro de la actividad principal a desarrollar.

Perfil A: 2 afos desde diciembre 2021 a noviembre 2023.

Perfil B: 5 afos desde diciembre 2018 a noviembre 2023.

Perfil C: 3 afos desde diciembre 2020 a noviembre 2023.



No se consideraran, a efectos de la valoraciéon de méritos, experiencias profesionales anteriores al

periodo indicado.

Experiencia ailo 2018 (diciembre Perfil B)

e Funciones desarrolladas:

e Periodo de tiempo en que se llevaron a cabo, indicando el n? de meses:

Experiencia afio 2019 (de enero a diciembre Perfil B)

e Funciones desarrolladas:

e Periodo de tiempo en que se llevaron a cabo, indicando el n® de meses:

Experiencia afio 2020 (de enero a diciembre Perfil B) v (diciembre Perfil C)

e Funciones desarrolladas:

e Periodo de tiempo en que se llevaron a cabo, indicado en n2 de meses:

Experiencia aflo 2021 (de enero a diciembre perfiles By C diciembre perfil A

e Funciones desarrolladas:

e Periodo de tiempo en que se llevaron a cabo, indicado en n2 de meses:



Experiencia afio 2022 (de enero a diciembre perfiles A, By C)

e Funciones desarrolladas:

e Periodo de tiempo en que se llevaron a cabo, indicado en n? de meses:

Experiencia afio 2023 (de enero a noviembre perfiles A, By C)

e Funciones desarrolladas:

e Periodo de tiempo en que se llevaron a cabo, indicando el n? de meses:
Cuadro resumen del nimero de meses de experiencia aportados en funciones similares al
puesto al que se opta

e Marcar los meses que considere que son objeto de valoracion, en funcion del nimero de
afios de experiencia solicitados en el puesto al que presenta su candidatura.

o Perfil A desde diciembre 2021 a noviembre 2023
o Perfil B desde diciembre 2018 a noviembre 2023.

o Perfil C desde diciembre 2020 a noviembre 2023.

ANO ANO ANO ANO ANO ANO
MESES 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre




4. Estar en posesion de un Master o Doctorado que esté relacionado con las funciones
asignadas al puesto convocado, en el perfil B debera estar relacionado con los tres
pilares de la sostenibilidad (adjuntar titulo/documento acreditativo):

e Denominacioén:

e (Centro donde se curso:

e Afo de finalizacién:

5. Perfiles Ay C -Segunda titulacion universitaria oficialmente reconocida u homologada
por el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, que esté relacionada con las
funciones asignadas al puesto convocado (adjuntar titulo/documento acreditativo):

e Denominacion:

e C(Centro donde se curso:

e Afo de finalizacién:

6. Perfil B -Titulacion en formacion profesional oficialmente reconocida u homologada por
el Ministerio de Educaciéon y Formacion Profesional como Técnico Superior en
Educacion y Control Ambiental o en Quimica y Salud Ambiental (adjuntar
Titulo/documento acreditativo):

e Denominacion:

e C(Centro donde se curso:

e Afio de finalizacion:

7. Perfil B- Formacion especifica relacionada con las normas ISO en materia ambiental,
seguridad y salud, asi como gestion de calidad, riesgos y cuestiones sociales (adjuntar
Titulo /documento acreditativo):

e Denominacioén:

e (Centro donde se curso:

e Afio de finalizacion:



8. Formacion complementaria debidamente acreditada siempre que el 6rgano de
seleccion considere que esta vinculada con materias relacionadas con las
funciones del puesto al que se opta.

Solamente se consideraran cursos con una duracién minima de 20 horas, realizados en
los ultimos 8 afios (desde diciembre 2015 - a noviembre 2023)

Numero de horas acreditadas en 2015:

Numero de horas acreditadas en 2016:

Numero de horas acreditadas en 2017:

Numero de horas acreditadas en 2018:

Numero de horas acreditadas en 2019:

Numero de horas acreditadas en 2020:

Numero de horas acreditadas en 2021:

Numero de horas acreditadas en 2022:

Numero de horas acreditadas en 2023:

9. Nivel del idioma inglés

Indicar nivel de inglés conforme a la Escala del Marco Comun de Referencia Europeo
(MCRE). Adjuntar certificado expedido en los dltimos 5 afios inmediatamente anteriores
a la fecha de finalizacion de presentacion de candidaturas de esta convocatoria (23 enero
2019 -24 enero 2024).

Nivel de inglés (adjuntar titulo/documento acreditativo):

B2 C1 C2

Perfil C (criterio excluyente): Al no disponer de titulo o certificado acreditativo fechado
entre el 23 enero 2019 y el 24 enero 2024, solicito expresamente la realizacion de la
prueba de nivel.

NO O SIO

EN NINGUN CASO SE CONSIDERARAN A EFECTOS DE VALORACION, LOS MERITOS ALEGADOS
QUE NO ESTEN ACREDITADOS CON LOS CERTIFICADOS QUE EXPRESAMENTE SE SOLICITAN
EN TODOS Y CADA UNO DE LOS APARTADOS ANTERIORES, SEGUN LO PREVISTO EN EL ANEXO
II DE CADA UNO DE LOS PUESTOS CONVOCADOS.






Informe de accesibilidad





		Nombre de archivo: 

		ANEXO IV OEP2023.pdf









		Informe creado por: 

		



		Organización: 

		







[Introducir información personal y de la organización del cuadro de diálogo Preferencias de > identidad.]



Resumen



El comprobador ha encontrado problemas que pueden impedir el acceso pleno al documento.





		Necesita comprobación manual: 2



		Realizado manualmente: 0



		Rechazado manualmente: 0



		Omitido: 0



		Realizado: 26



		Incorrecto: 4







Informe detallado





		Documento





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Indicador de permiso de accesibilidad		Realizado		El indicador de permiso de accesibilidad debe estar establecido



		PDF de solo imagen		Realizado		El documento no es un PDF solo de imagen



		PDF etiquetado		Realizado		El documento es un PDF etiquetado



		Orden lógico de lectura		Necesita comprobación manual		La estructura del documento proporciona un orden lógico de lectura



		Idioma primario		Realizado		Se especifica el idioma del texto



		Título		Realizado		El título del documento se muestra en la barra de título



		Marcadores		Realizado		Los documentos grandes contienen marcadores



		Contraste de color		Necesita comprobación manual		El contraste de color del documento es adecuado



		Contenido de página





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Contenido etiquetado		Realizado		Todo el contenido de la página está etiquetado



		Anotaciones etiquetadas		Incorrecto		Todas las anotaciones están etiquetadas



		Orden de tabulación		Realizado		El orden de tabulación es coherente con el orden de la estructura



		Codificación de caracteres		Realizado		Se proporciona una codificación de caracteres fiable



		Elementos multimedia etiquetados		Realizado		Todos los objetos multimedia están etiquetados



		Parpadeo de la pantalla		Realizado		La página no causará parpadeo de la pantalla



		Secuencias de comandos		Realizado		Ninguna secuencia de comandos inaccesible



		Respuestas cronometradas		Realizado		La página no requiere respuestas cronometradas



		Enlaces de navegación		Realizado		Los enlaces de navegación no son repetitivos



		Formularios





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Campos de formulario etiquetados		Incorrecto		Todos los campos del formulario están etiquetados



		Descripciones de campos		Incorrecto		Todos los campos de formulario tienen una descripción



		Texto alternativo





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Texto alternativo de figuras		Realizado		Las figuras requieren texto alternativo



		Texto alternativo anidado		Realizado		Texto alternativo que nunca se leerá



		Asociado con contenido		Realizado		El texto alternativo debe estar asociado a algún contenido



		Oculta la anotación		Realizado		El texto alternativo no debe ocultar la anotación



		Texto alternativo de otros elementos		Realizado		Otros elementos que requieren texto alternativo



		Tablas





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Filas		Realizado		TR debe ser un elemento secundario de Table, THead, TBody o TFoot



		TH y TD		Realizado		TH y TD deben ser elementos secundarios de TR



		Encabezados		Realizado		Las tablas deben tener encabezados



		Regularidad		Realizado		Las tablas deben contener el mismo número de columnas en cada fila y de filas en cada columna.



		Resumen		Incorrecto		Las tablas deben tener un resumen



		Listas





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Elementos de la lista		Realizado		LI debe ser un elemento secundario de L



		Lbl y LBody		Realizado		Lbl y LBody deben ser elementos secundarios de LI



		Encabezados





		Nombre de regla		Estado		Descripción



		Anidación apropiada		Realizado		Anidación apropiada
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