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OFERTA DE EMPLEO HUNOSA

Oviedo, 10 de diciembre de 2019

Hulleras del Norte, S.A., S.M.E. (HUNOSA) convoca 1 plaza de ATS con especialidad en
Enfermeria del Trabajo(Grupo 2 Subgrupo B dentro del Convenio Colectivo) de acuerdo con el

perfil definido en la convocatoria.

Dirigida a: Personal, funcionario o laboral, con una relacién preexistente de caracter fija e
indefinida en el sector publico estatal, de acuerdo a las previsiones de la Disposicion Adicional
Vigésimo Novena de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2018, en situacién de

prorroga presupuestaria para el 2019, debiendo los candidatos acreditar tal condicion.

Presentacion de las candidaturas: El personal interesado debera aportar el CV actualizado,
con detalle pormenorizado por funciones y actividades, asi como los certificados o
documentacion que acredite los requisitos exigidos y valorables. La experiencia se acreditara
preferentemente mediante certificado de empresa con las funciones desarrolladas o
subsidiariamente mediante informe de vida laboral.

La candidatura sera dirigida a la siguiente direccién de correo electréonico: rrhh@hunosa.es. Se

acusara recibo de la recepcion de la solicitud.

Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el 18 de diciembre de

2019 alas 24 horas.

Proceso de seleccion: La seleccién se realizara mediante el andlisis y valoracién de las
solicitudes y CV presentados que cumplan con los requisitos y se adecten al perfil de la
convocatoria, pudiendo realizarse a continuacion una o varias entrevistas con los
candidatos/as que resulten preseleccionados, previa convocatoria de los mismos.

La presentacion de una candidatura para esta plaza, de conformidad con lo dispuesto en la Ley

Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Protecciéon de datos personales y garantia de los
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derechos digitales, supone consentimiento para que los datos aportados por el candidato sean
incorporados a un fichero de responsabilidad de HUNOSA, que seran tratados con la finalidad

de evaluar la candidatura en el proceso.

DESCRIPCION DE LA OFERTA DE PUESTO CONVOCADO

N2 Puestos 1

Descripcion GRADUADO O DIPLOMADO EN ENFERMERIA CON LA ESPECIALIDAD DE ENFERMERIA DEL TRABAJO
Jornada y contrato JORNADA COMPLETA. 37,5 HORAS SEMANALES. RELACION LABORAL INDEFINIDA

Condiciones Retributivas SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HUNOSA

PERFIL PROFESIONAL GRADUADO O DIPLOMADO EN ENFERMERIA ESPECIALISTA EN ENFERMERIA DEL TRABAJO
Formacion ESPECIALISTA EN ENFERMERIA DEL TRABAJO.

ACREDITACION PARA OPERAR INSTALACIONES DE RAYOS X CON FINES DE DIAGNOSTICO MEDICO,
HOMOLOGADO POR EL CONSEJO DE SEGURIDAD NUCLEAR.

FORMACION EN SOPORTE VITAL CARDIOVASCULAR BASICO Y USO DE DESFIBRILADORES EXTERNOS
SEMIAUTOMATICOS.

Experiencia profesional EXPERIENCIA LABORAL EN REALIZACION DE TAREAS DE VIGILANCIA DE LA SALUD COMO PARTE
INTEGRANTE DE UN SERVICIO DE PREVENCION.

SE VALORARA EXPERIENCIA LABORAL EN ASISTENCIA DE URGENCIAS Y TRAUMATOLOGICA

Idiomas SE VALORARAN CONOCIMIENTOS DE INGLES.

Otros conocimientos SE VALORARA FORMACION EPECIFICA EN URGENCIAS Y EMERGENCIAS.
SE VALORARA ESTAR EN POSESION DE ESPECILIDADES PREVENTIVAS DE NIVEL SUPERIOR.
SE VALORARA EXPERIENCIA EN MANEJO DE SOPORTE INFORMATICO SAP.

Competencias personales EMPATIA Y CAPACIDAD PARA TRABAJO EN EQUIPO.
RESPONSABILIDAD Y CAPACIDAD RESOLUTIVA.

Funciones principales del puesto |REALIZACION DE EXAMENES DE SALUD ESPECIFICOS AL RIESGO LABORAL DE LOS TRABAJADORES DE
LA EMPRESA HUNOSA.

REALIZACION DE ESTUDIOS EPIDEMIOLOGICOS Y ESTADISTICOS COMO PARTE INTEGRANTE DE LA
VIGILANCIA DE LA SALUD COLECTIVA DE LOS TRABAJADORES.

ASISTENCIA SANITARIA ALPERSONAL ACCIDENTADO EN LOS CASOS QUE SE PRECISE.

MANEJO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS PROPIAS DEL PUESTO.




