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CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE
EXPERTO/A UT AVANZADO TOFD/ PHASE ARRAY

Ante la necesidad del area de Garantia de Calidad de contratar con

caracter temporal un Experto/a UT Avanzado TOFD/ PHASE ARRAY,
se solicita a aquellas personas que puedan estar interesadas remitan
su curriculum a la Direccién RR.HH y RSE, concediéndose de plazo
hasta el dia 21 de julio de 2019 (inclusive), por correo electrénico
(email: seleccion@ensa.es), en mano, o a través del siguiente enlace:

Direccion de la pagina web: http://www.ensa.es/

Apartado: “Trabaja con Nosotros”

Seleccionar la oferta: “Experto/a UT Avanzado TOFD/ PHASE ARRAY"”
Pulsar "Nuevo Curriculo” o "Candidato/a ya registrado”

Funciones del puesto:

Desarrollo de procedimientos de inspeccion UT TOFD/ PHASE
ARRAY. Validacion de estos en mock-up mediante inspeccion y
emision de informe de cualificacion.

Inspecciones y certificacion de soldaduras y material base con
ultrasonidos TOFD/PA en términos de las normas, los cddigos y las
especificaciones aplicables.

Requisitos minimos:

Posesion de las cualificaciones de UT Nivel 2 o Nivel 3, por la norma
ISO 9712.

Experiencia en desarrollo de procedimientos e inspecciones con
TOFD/PA.

Conocimientos de software: CIVA, ESBEAMTOOL y CAD.
Conocimientos del cddigo de construccién mecanica RCCM
Idiomas: buen nivel de inglés hablado y escrito.

Requisitos valorables:

Posesion de cualificacion en TOFD/PA y en otros métodos de END “s.
Conocimientos del cédigo ASME.

Nivel B2 de inglés.

Conocimientos de francés.
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Perfil competencial:
e Sentido del orden y la planificacion; Capacidad de analisis; Eficiencia

y Rigor profesional; Capacidad de Trabajo en Equipo; Compromiso
con la Empresa.

Condiciones retributivas:

e Orientativo, entre 28.500 — 33.500€ brutos anuales mas variables
y acciodn social, en funcion de la valia del candidato.

Contratacion:

e Contrato Temporal.

Pruebas de evaluacion:

e El proceso de seleccidn se llevara a cabo mediante la valoracion del
CV de las candidaturas que cumplan los requisitos exigidos, asi
como la realizacidon de una o varias entrevistas. Podran realizarse
pruebas sobre las materias relacionadas con la actividad a
desarrollar en su puesto de trabajo y test psicotécnicos y de
personalidad.

Informacion sobre la proteccion de datos de caracter personal:

e La presentacion de una candidatura para esta plaza, de
conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General Europeo
de Proteccion de Datos (RGPD) 2016/679 y con la Ley Organica
3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales supone consentimiento para que
los datos aportados por el candidato/a sean tratados con la
finalidad de evaluar la candidatura en el proceso de seleccion.

En Maliaho, Cantabria, a 9 de julio de 2019



